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undo COMITE DE TRANSPARENCIA
aya Acta de la Quinta Sesién Ordinaria de 2025
del Comité de Transparencia del Grupo Aeroportuario,
Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-

Maya-Mexica, S.A, de C.V. del 04 de diciembre de 2025,

.

En Zumpango, México, siendo las 12:00 horas del 04 de diciembre de 2025, en la sala dejuntas'
del Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica,
S.A. de C.V., ubicada en el Campo Militar 37-D, “Gral. Div. P.A, Alfredo Lezama Alvarez", Carretera
Federal México-Pachuca, kildmetro 34, sin nimero, Santa Lucia Base Aérea Militar, Zumpango,
Estado de México, Cédigo Postal 55640, de acuerdo con la convocatoria emitida por el Titular
de la Unidad de Transparencia, en ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 40
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como 13 y 14 de los
Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia; estando
reunidos el Licenciado Marcos Santos Acosta, Titular de la Unidad de Transparencia, el
Maestro Luis de la Vega Briones, Responsable del Area Coordinadora de Archivos y la
Licenciada Angélica Yadira de Fuentes Aguirre, Suplente del Titular del Organo Interno de
Control en el Grupo Aeroportuario, con la finalidad de celebrar la Quinta Sesién Ordinaria del
Comité de Transparencia del Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de Servicios Auxiliares y
Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de CV., para tratar diversos asuntos materia de su
competencia.

1. Lista de asistencia y verificacion del quérum. El Titular de la Unidad de Transparencia,
Licenciado Marcos Santos Acosta, dio la bienvenida a los concurrentes a esta reunion, -

procediendo a dar lectura a la lista de asistencia, haciendo constar que se encuentran presentes
todos los convocados, motivo por el cual informa que existe quérum para la celebracion de la
presente Sesién.

2. Lectura del Orden del Dfa. A continuacién, se procede a dar lectura del orden del dia.---------

I. Lista de asistencia y verificacién del quérum.
II. Lectura del orden del dia.
III. Presentacién del Informe de Actividades de la Unidad de Transparencia del periodo
comprendido del 01 de enero al 30 de noviembre de 2025.
IV. Presentacion y en su caso aprobacién del Calendario de Sesiones Ordinarias del
Comité de Transparencia para el ejercicio 2026.
V. Presentacion del Informe FICs correspondiente al Tercer Trimestre del ejercicio 2025.
VI. Asuntos Generales.
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3. El Titular de la Unidad de Transparencia y Presidente del Comité, presenta a los demas
integrantes para su conocimiento, el Informe de Actividades de la Unidad de Transparencia
del periodo comprendido del 01 de enero al 30 de noviembre de 2025, en cumplimiento a
los articulos 40 fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,
78 fraccién I de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados, asi como, 12 fraccion 1 y 17 de los Lineamientos para la Integracién y
Funcionamiento del Comité de Transparencia de este Grupo Aeroportuario, Ferroviario, de
Servicios Auxiliares y Conexos, Olmeca-Maya-Mexica, S.A. de C.V.

Referido Informe permite realizar un balance de los resultados sobresalientes de la Unidad de
Transparencia, dentro del periodo comprendido del 01 de enero al 30 de noviembre de 2025,
en cumplimiento a las facultades otorgadas a ésta en los articulos 41 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y 79 de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, cuyo contenido se describe a continuacién:--------

A) Solicitudes de Acceso a la Informacién y/o Derechos ARCO: Se informa que, en el periodo
de referencia, se recibieron 212 solicitudes, de las cuales 195 han sido atendidas y el resto se
encuentran en proceso de atencién dentro del plazo sefialado en la Ley, estas cifras reflejan el
nivel de interés de las personas en las actividades que desarrolla el Grupo Aeroportuario.-----

B) Recursos de Revisidn: Se destaca que, de un total de 212 solicitudes, sélo en 3 se interpuso
recurso de revision, lo que representa el 1% del total. Esta informacion permite concluir el nivel
de satisfaccion de las personas solicitantes en cuanto a las respuestas proporcionadas por este
sujeto obligado.

C) Obligaciones de Transparencia: En este rubro se informa que la Unidad de Transparencia
desarroll6 4 acciones transversales para la verificacién del cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia, para el primer, segundo y tercer trimestres del ejercicio 2025, siendo éstas:---

1) Capacitacién permanente para el llenado de formatos de Obligaciones de Transparencia.
2) Publicacién de las Obligaciones de Transparencia en la PNT.
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3) Asesorfa permanente a los enlaces de transparencia, en materia de Obligaciones de
Transparencia.

4) Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, en la Plataforma Nacional de
Transparencia (acuses).

Se destacan las acciones preventivas de verificacidn de la calidad de la informacién, teniendo
como resultado que, durante el periodo que se informa, inicamente se interpuso 1 denuncia
por presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia, misma que fue atendida y
solventada oportunamente.

D) Proteccion de Datos Personales: En esta materia, se dio énfasis a la integraciéon del
Documento de Seguridad, el cual es el instrumento que da cuenta sobre las medidas de
seguridad gestionadas por el Grupo Aeroportuario, para proteger los datos personales que
posee, el cual se integra por 7 etapas; en el periodo que se reporta, la Unidad de Transparencia
coordind:

e La jornada de capacitaciéon a todas las Subdirecciones Generales, en los topicos
normativos del Documento de Seguridad.

« Capacitacién en el uso de la herramienta digital “Elaboracién del Documento de
Seguridad”.

o Despliegue personalizado, con los usuarios del Sistema, con el objetivo de verificar su
uso y cumplimiento.

E) Acciones de Capacitacién: Se informa que, al 30 de noviembre de 2025, se impartieron 57
cursos de capacitacion por parte de la Unidad de Transparencia, en los cuales se conté con la
asistencia de 1,521 personas servidoras publicas, cuyas tematicas fueron las siguientes:----------

e Introduccién al Derecho de Proteccién de Datos Personales.

e Introduccién en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion.

e Inventario de Datos Personales,

e Introduccién a las Leyes Generales de Transparencia y Datos Personales.
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Taller de Atencidn a Solicitudes de Informacion.

Induccién en materia de Transparencia y Proteccién de Datos Personales.

Asimismo, se realizaron 14 sesiones de capacitacion en coordinacion con la Autoridad Garante,
participando un total de 164 personas servidoras publicas y cuyas tematicas versaron sobre:---

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Obligaciones de Transparencia y Proteccién de Datos Personales.

Etica Publica.
Archivos y Gestion Documental.

Taller de Carga de Informacién en el Portal de Obligaciones de Transparencia.
Introduccién al Organo Administrativo desconcentrado “Transparencia para el Pueblo”.

Es de destacar que la Unidad de Transparencia impartié 32 capacitaciones presenciales en
materia de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, en las

Unidades de Negocios que se enlistan a continuacion:

Subdireccién General de Servicios Turisticos.
Parque “El Jaguar”.

Hotel Grupo Mundo Maya “Nuevo Uxmal”.
Museo de los Ferrocarriles.

Parque la Plancha.

Parque Nuevo Uxmal.

Hotel Grupo Mundo Maya “Palenque”.
Aeropuerto Internacional de Puebla.

Hotel Grupo Mundo Maya Edzna.
Aeropuerto Nacional de Ixtepec.
Aeropuerto Internacional de Nuevo Laredo.
Hotel Grupo Mundo Maya “Chichén Itz&d".
Aeropuerto Internacional de Campeche.
Hotel Grupa Mundo Maya “Calakmul"”.
Aeraopuerto Internacional de Tulum.
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¢ Hotel Grupo Mundo Maya “Tulum “.
¢ Hotel Grupo Mundo Maya “Tulum Aeropuerto”.
s Aeropuerto Internacional de Ciudad Victoria.

Las acciones de capacitacién realizadas y coordinadas por esta Unidad de Transparencia, han
permitido que las personas servidoras publicas tengan un acercamiento a la materia,
permitiendo el cumplimiento a la normatividad y mejorando el desempefio de sus funciones.--

F) Comité de Transparencia: Desde su integracién el pasado 10 de marzo de 2025y hasta el
30 de noviembre de 2025, este Comité de Transparencia del Grupo Aeroportuario, ha
celebrado un total de 19 Sesiones, de éstas, 4 han sido Ordinarias y 15 Extraordinarias,
atendiéndose 42 asuntos y se emitieron el mismo nimero de Acuerdos y/o Resoluciones.--------

G) Atencién Ciudadana: En materia de atencién a peticiones ciudadanas, dentro del periodo
que se informa, se recibieron 64 peticiones, mismas que fueron atendidas en su totalidad;
asimismo, se reportaron en tiempo y forma a la Oficina de Atencion Ciudadana de la Presidencia
de la Republica, los asuntos debidamente concluidos.

Cabe sefialar que todas las peticiones se han atendido en tiempo y forma, en promedio dentro
de los 10 dias habiles, de los 90 que es el plazo de Ley, es decir, en el menor tiempo posible, lo
que ha permitido no haber recibido inconformidades a las respuestas otorgadas, ni la
interposicién de Juicios de Amparo en contra de las respuestas otorgadas; por ello, la Unidad
de Transparencia continuard brindando una atencién de calidad en el menor tiempo y en
coordinacién con las dreas del Grupo, a efecto de otorgar una respuesta institucional.-------------

H) Generales: Por ultimo, se presenta la propuesta de Calendario de Sesiones Ordinarias del
Comité de Transparencia para el ejercicio 2026, a efecto de que sea sometido al Comité de
Transparencia en la presente Sesion.

En este sentido, una vez leido el contenido del citado documento, los integrantes del Comité
acuerdan lo siguiente:
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Maya-Mexica, S.A. de C.V. del 04 de diciembre de 2025.

Acuerdo CT/05-ORD/04-12-2025-01.- Los integrantes del Comité de Transparencia toman
conocimiento del Informe de Actividades de la Unidad de Transparencia del periodo
comprendido del 01 de enero al 30 de noviembre de 2025, el cual describe de manera
detallada las cifras y logros en los rubros correspondientes a solicitudes de acceso a la
informacién y ejercicio de derechos ARCO; recursos de revisién interpuestos; cumplimiento de
las obligaciones de transparencia; las acciones de capacitacion realizadas; las principales
actividades del Comité de Transparencia; la atenciéon de peticiones ciudadanas; y otros temas
relevantes abordados por la Unidad de Transparencia.

4. Continuando con los asuntos del Orden del Dia, el Presidente del Comité pone a
consideracion la propuesta del Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de
Transparencia para el ejercicio 2026, de conformidad con los articulos 12, 17 y 21 de los
Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia, en los
siguientes términos:

SESION FECHA
Primera Sesién Jueves 19 de marzo de 2026.
Segunda Sesion Jueves 18 de junio de 2026,
Tercera Sesién Jueves 17 de septiembre de 2026.
Cuarta Sesion Jueves 03 de diciembre de 2026.

Dicho lo anteriar, los integrantes del Comité acuerdan lo siguiente:

Acuerdo CT/05-ORD/04-12-2025-02.- Se aprueba por unanimidad el Calendario de Sesiones
Ordinarias del Comité de Transparencia del ejercicio 2026 y este Comité de Transparencia,
se considera en sesion permanente para la atencidn de asuntos que asi lo ameriten, a través de
cualquier medio de comunicacién, incluida la modalidad electrénica para la atencién de
solicitudes de acceso a informacién, derechos ARCOP, atencién de recursos de revision,
cumplimiento de obligaciones de transparencia y proteccién de datos personales, de
conformidad con los Lineamientos o Criterios de funcionamiento que al efecto emita este
Organo Colegiado.
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5. Como siguiente punto, se presenta para conocimiento de los integrantes del Comité de
Transparencia, el informe FIC’s, correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio 2025, en
términos de los articulos 40 fraccion VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién y 13 fraccién VI de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del
Comité de Transparencia, en donde se integra la informacién correspondiente a:--------------eeeeev

I. Reporte de las tematicas desglosadas por subtema (solicitudes).
II. El total y el estado que guardan las denuncias y las solicitudes de intervencién
formuladas por el Organo Interno de Control.
III. Directorio del Comité y de la Unidad de Transparencia.
1V. Reporte del trabajo realizado por el Comité de Transparencia.
V. Numero de expedientes desclasificados.
VI. Reporte detallado sobre actividades y campafias de capacitacién realizadas.
VIL. Denuncias, quejas, solicitudes de intervencién formuladas por el Comité de
Transparencia.

VIII. Reporte detallado de las acciones, mecanismos y politicas que, en su caso, hayan sido
emprendidas tanto por el Comité como por la Unidad de Transparencia, a favor de la
Transparencia, del Acceso a la Informacién y la Proteccién de Datos Personales.

IX. Descripcidn de las dificultades administrativas, normativas y operativas presentadas en
el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de Transparencia.
X. Los datosy la informacién adicional que se consideren relevantes.

En este sentido, el Comité de Transparencia acuerda:

Acuerdo CT/05-ORD/04-12-2025-03.- Los integrantes del Comité de Transparencia, toman
conocimiento del informe FIC’s, correspondiente al Tercer Trimestre del Ejercicio 2025,
mismo que fue elaborado en términos de los articulos 40 fraccién VI de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn y 13 fraccién VI de los Lineamientos para la Integracion
y Funcionamiento del Comité de Transparencia.
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6. Asuntos Generales. El Titular de la Unidad de Transparencia y Presidente del Comité de
Transparencia, pregunta a los integrantes del Organo Colegiado si desean incluir algtin tema
para su discusion, quienes manifiestan que no existe asunto que mencionar.

Al no haber mas asuntos a tratar, se da por concluida la presente Sesién, siendo las 14:00 horas
del dia de su inicio firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron.

Licenciad Santos Acosta
Titular de la Unjdad.de Transparencia y
Presidente del Comité de- \sgarenma del

GAFSACOM \

e ol

Maestro Luis dela Licenciada An élica Yadira
Vega Briones de Fuente Agmrre
Responsable del Area Coordinadora de Suplente del Titular del Organo Interno de
Archivos del GAFSACOMM. Control en el GAFSACOMM,

La presente foja y sus firmas corresponden al Acta de la Quinta Seslén Ordinarla del Comité de Transparencia del GAFSACOMM del ejercicio 2025,
celebrada el 04 de diclembre de 2025.
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